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"""""" Carlos Ben¡.;,min Ca.al N1¡i1 
Enc1rg1do de la Unidad d1 
Acceso a la lnformaei6n Pilblica 
Folldo de Desarrollo Sccial 
Presen1e 

En ct111pllmien!Q a la ley 0[9ánica del Pre$Upl1811o Decre:o 101-97 y SIIS Re!crmas Artic(jlo 17 T l!f 
"1e perm110 11n.,.;ar el preser1e Informe, ccrrespondetl:e al nes de mayo 2022. 

a} programación y rtJ)lograma,elón de 11non11 contratadat: De este req.ierimleoto, ro se 
remite Í110fmaci6n en vista que el Fondo de Oesarrolo Soc:aal durante el mes de mayo cle1 a.'lo 
2022 no efectOO programaci6n n1 reprogre'Tl!loOn de aseSOfias. 

b) programación y 1eprog1amael6n de jornales: De este reQuemliento no ee remite 
lnfornación en vista que oo se cuenta ron oersonal co�tratado coi, car;o al nmgkl!i 
presu�uestan:I 031 pnales. 

e) Oocum1nto1 i;¡ue respalden bonos o beneficios salariales, deriv�ot o no dt pacto• 
colectivos da trabajo u otros slmll,in: Alaled\a no se cuenta ron benelidos deflvados M 
?i!Clos colectrvos de trabajo ygenteS, ni ,e han otor,Jado otros benelic.ot salanales. 

Srn otro particular, 
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